AZIENDA SPECIALE PER L’IGIENE AMBIENTALE
CONSORZIO DI COMUNI DEL C5

PROVINCIA DI TRENTO

RIUNIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
N° 11/2015

L'anno duemilaquindici, il giorno venerdi diciotto del mese di dicembre ad ore 17.30,
convocata dal Presidente, con avvisi recapitati a termini di regolamento ai singoli componenti del
Consiglio di Amministrazione ed al Revisore dei Conti, si ¢ riunito il Consiglio di Amministrazione
dell'A ST A di Lavis.

I Consiglieri del C.d.A. presenti sono i Signori:

- Fedrizzi Lorenzo Presidente

- Achler Massimiliano Consigliere
- Berteotti Marco Consigliere
- Bonadiman Roberto Consigliere
- Gottardi Luca Consigliere

Consiglieri assenti:
- Ingiustificati: PIRES
- Giustificati: LN
Assiste il Direttore Bonmassari ing. Gianpaolo che fa le funzioni di segretario come previsto
dall’art. 14 dello statuto (art. 28 del D.P.R. 4 ottobre 1986 n. 902),
Alla riunione non ¢ presente il Revisore dei Conti Pojer dott.ssa Giovanna.

Il Presidente, constatato il numero dei componenti del Consiglio di Amministrazione
ptesenti, dichiara Valida 'adunanza ed atta a discyf€re ¢ delibérare sl seguernté ordine del giorno:

R<iid g ' “4
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6. PRESA D’ATTO DIMISSIONI VOLONTARIE DIPENDENTE IN CONGEDO PARENTALE E
«, PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI

- OMISSIsS -

DISCUSSIONE



PRESA D’ATTO DIMISSIONI VOLONTARIE DIPENDENTE IN CONGEDO
PARENTALE E PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI

DELIBERAZIONE N° 103
DATA 18 DICEMBRE 2015

- OMISSIS -
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

- vista la comunicazione pervenuta in data 10.12.2015 registrata al prot. entrata n. 603, con la quale
la dipendente NG - rassegnato le proprie dimissioni con ultimo giorno alle
dipendenze il 16 dicembre 2015 e la relativa convalida dell’ Agenzia del Lavoro della PAT di data
14.12.2015 prot. n. S021/2015/0640827;

- vista la pianta organica approvata nel bilancio preventivo 2016;

- viste le necessita dell’ ASIA di copertura delle attivita esecutive di organizzazione e contabilita dei
dati tecnici relativamente ai servizi di raccolta ed altre attivita connesse con la gestione dei rifiuti;

con voti unanimi

delibera

- di prendere atto delle dimissioni dal servizio, regolarmente convalidate dal Servizio Lavoro della
PAT, presentate in data 10.12.2015 con comunicazione registrata al prot. entrata n. 603, dalla

dipendentc SEGEG—GG—S o » SR, '<sidcnt 2 S

SN, dipcndente a tempo indeterminato ed a tempo pieno dal 04.08.2003 ed
attualmente inquadrata in qualita di impiegata al livello SA del vigente CCNL dei Servizi

Ambientali, e di dare atto che la cessazione & avvenuta in data 16.12.2015 (ultimo giorno alle
dipendenze) con la contestuale chiusura del contratto di lavoro a tempo determinato della persona
assunta in sua sostituzione; )

- di ratificare quindi ’assunzione a tempo determinato ed a tempo parziale di 25 ore settimanali, in
qualitd di impiegata con inquadramento al livello 3, posizione parametrale B, dell’area tecnico-
amministrativa, delld nata a residente in \WR

U o partire del 15.12.2014 fino al 16.12.2015 per
sostituzione della SNSRI sscnte con diritto alla conservazione del posto di

lavoro;
- di approvare I’assunzione a tempo determinato ed a tempo parziale pari a 25 ore settimanali, a

partire dal 07.01.2016 e fino al 30.06.2016, della (EIRGTGGGG—G————N -2 - W
B : csidente a con livello di

inquadramento 3B dell’area tecnico-amministrativa del CCNL dei Servizi ambientali;

- di finanziare la spesa conseguente con i fondi predisposti a bilancio preventivo per le spese per il
personale;

- di dare mandato al Direttore di organizzare nel prossimo futuro una procedura concorsuale per
permettere, a seguito di approvazione dell’aggiornamento del Regolamento di assunzione del
personale e previa autorizzazione del Comune di Lavis, I’assunzione a tempo indeterminato di un
impiegato tecnico per completare la pianta organica 2016 e le necessita produttive dell’azienda.

Letto, confermato, sottoscritto.

F.to IL DIRETTORE F.to IL PRESIDENTE
BONMASSARI ing. Gianpaolo FEDRIZZI ing. Lorenzo
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