AZIENDA SPECIALE PER L’IGIENE AMBIENTALE
CONSORZIO DI COMUNI DEL C5

PROVINCIA DI TRENTO

RIUNIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
N° 02/2016

L'anno duemilasedici, il giorno venerdi ventisei del mese di febbraio ad ore 17.30,
convocata dal Presidente, con avvisi recapitati a termini di regolamento ai singoli componenti del
Consiglio di Amministrazione ed al Revisore dei Conti, si ¢ riunito il Consiglio di Amministrazione
dell'A ST A di Lavis.

I Consiglieri del C.d.A. presenti sono i Signori:

- Fedrizzi Lorenzo Presidente

- Achler Massimiliano Consigliere
- Berteotti Marco Consigliere
- Bonadiman Roberto Consigliere
- Gottardi Luca Consigliere

Consiglieri assenti:
- Ingiustificati:
- Giustificati:
Assiste il Direttore Bonmassari ing. Gianpaolo che fa le funzioni di segretario come previsto

dall’art. 14 dello statuto (art. 28 del D.P.R. 4 ottobre 1986 n. 902).

Alla riunione € presente anche il Revisore dei Conti Pojer dott.ssa Giovanna, solamente per
I’argomento n. 4 all’ordine del giorno.

Il Presidente, constatato il numero dei componenti del Consiglio di Amministrazione
presenti, dichiara valida 1'adunanza ed atta a discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno:

- OMISSIS -

6. RATIFICA PROROGA ASSUNZIONE PERSONALE OPERAIO A TEMPO
DETERMINATO

- OMISSIS -



RATIFICA PROROGA ASSUNZIONE PERSONALE OPERAIO A TEMPO
DETERMINATO

DELIBERAZIONE N° 21
DATA 26 FEBBRAIO 2016

- OMmIsSis -
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

- sentito il Direttore in merito alla necessita di procedere alle proroghe dei rapporti di lavoro a
tempo determinato di n. 2 dipendenti per le esigenze di servizio come precisato in permessa;

- vista la tabella numerica del personale dell’ Azienda relativa all’anno 2016;

- vista I’autorizzazione dell’Ispettorato del Lavoro della PAT per le assunzioni di operai stagionali;

-vista la delibera n. 108 dd. 27.03.2013 del Comune di Lavis che non richiede la previa
autorizzazione alla assunzione di personale a tempo determinato;

- visto I’art. 11 del CCNL dei servizi ambientali 17 giugno 2011, scaduto il 31 dicembre 2013, che
mantiene la sua validita sino al suo rinnovo;

con voti unanimi

delibera

- di approvare ’operato del Direttore e di ratificare la proroga del contratto di lavoro a tempo
determinato del signor *

, per il periodo dal 28 febbraio 2016 al 30 settembre 2016, con inquadramento
in qualita di operaio al livello 2 parametro B con le mansioni previste nell’area operativo
funzionale della raccolta rifiuti, spazzamento, tutela e decoro del territorio, da svolgere con
I’ausilio di automezzi per la guida dei quali ¢ richiesta la patente di grado “B”;

- di approvare ’operato del Direttore e di ratificare la proroga del contratto di lavoro a tempo

, per il periodo dal 28 febbraio 2016 al 31 marzo 2016, con

inquadramento in qualita di operaio al livello 3 parametro B con le mansioni previste nell’area

operativo funzionale della conduzione e della raccolta rifiuti, spazzamento, tutela e decoro del

territorio, da svolgere con 1’ausilio di automezzi e macchine operatrici, per la guida dei quali &
richiesta la patente di grado “C” o superiore;

- di finanziare la spesa conseguente con i fondi predisposti a bilancio preventivo per le spese per il
personale.

- OMIsSIs -
Letto, confermato, sottoscritto.

F.to IL DIRETTORE F.to IL PRESIDENTE
BONMASSARI ing. Gianpaolo FEDRIZZI ing. Lorenzo
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