AZIENDA SPECIALE PER L’IGIENE AMBIENTALE
ASTA
PROVINCIA DI TRENTO

ASSEMBLEA CONSORZIALE
N° 04/2021

L’anno duemila ventuno, il giorno giovedi trenta del mese di novembre ad ore 18.00, nella sala
dell’ Auditorium comunale di Lavis in Via Fabio Filzi n. 21, convocata dal sig. Bortoli dott. Michele,
Presidente dell’ Assemblea dell’A ST A, con avvisi recapitati a norma dell’art. 19 dello statuto, in
seconda convocazione, essendo andata deserta la prima convocazione prevista alle ore 21:00 del 29
novembre c.a., si € riunita I’Assemblea dell’ Azienda Speciale per I’Igiene Ambientale A ST A.

Alle ore 18 e 15 sono presenti i Signori evidenziati in grassetto, sono assenti i nominativi scritti in
carattere normale, mentre quelli in grassetto sottolineati sono arrivati nel corso della riunione:

Presenti ore 18 e 15; Titolo Comune Quota % |Quote % Quote % Quote %
presenti statuto (presenti presenti da nr. |presenti da nr.
successivamente; ore 18 ¢ 15 2 o.d.g. 4 0.d.g.
assenti
BALDESSARI Michele |delegato |ALBIANO 2,44% 2,44%| 1 2,44%| 1 2,44%| 1
(C;lllg‘r/fNNINI Maria | 4 leoato |ALDENO 3,60% | 3,60%| 1 | 3,60%| 1 | 3,60%| 1
ROSSI Vera delegato [ALTAVALLE 2,09% 2,09%| 1 2,09%| 1 2,09%| 1
PERLI Alberto sindaco |ANDALO 7,32% 7,32%]| 1 7,32%| 1 7,32%| 1
VIOLA Corrado sindaco |CAVEDAGO 1,21% 1,21%] 1 1,21%| 1 1,21%| 1
COMAI Gianni delegato [CAVEDINE 4,38% 4,38%| 1 4,38%| 1 4,38%| 1
TABARELLI Laura delegato CEMBRA 3,06% 3,06%| 1 3,06%]| 1 3,06%| 1
LISIGNAGO
COSER Giuseppe delegato |[CIMONE 0,76% 0] 0 0] 0 0] 0
PERLOT Lucia delegato |FAI D. PAGANELLA | 2,42% 2,42%]| 1 2,42%]| 1 2,42%| 1
RIGHI Andrea delegato |GARNIGA TERME 0,51% 0] 0 0] 0 of 0
TARGA Sonia delegato [GIOVO 2,69% 2,69%| 1 2,69%| 1 2,69%| 1
BRUGNARA Andrea [sindaco [LAVIS 16,91% 16,91%| 1 16,91%| 1 16,91%]| 1
SECCHI Federico COmMY ILONA — LASES 1,24% 0| 0 0| 0 0| 0
BORTOLI Michele sindaco |MADRUZZO 3,26% 3,26%| 1 3,26%| 1 3,26%| 1
ZANDONAI Matteo delegato [MEZZOCORONA 8,20% 8,20%| 1 8,20%| 1 8,20%| 1
PELLEGATTI Matteo |delegato [MEZZOLOMBARDO | 10,86% | 10,86%| 1 10,86%| 1 10,86%| 1
SARTORI Matteo sindaco |MOLVENO 5,40% 0] 0 0] 0 of 0
FERRARI Luca sindaco |ROVERE’ D. LUNA 2,54% 0] 0 2,54%| 1 2,54%| 1
SANDRI Clelia sindaco |S.MICHELE A.ADIGE| 4,87% 4,87%| 1 4,87%| 1 4,87%| 1
ROSSI Maria delegato [SEGONZANO 2,13% 2,13%| 1 2,13%| 1 2,13%| 1
TESSADRI Danilo delegato [SOVER 1,62% 1,62%)| 1 1,62%| 1 1,62%| 1
FLORIANI Ermes delegato [SPORMAGGIORE 2,20% of 0 2,20%| 1 2,20%| 1
TASIN Renato sindaco |TERRE D’ADIGE 3,59% 3,59%| 1 3,59%| 1 3,59%| 1
MIORI Lorenzo sindaco |VALLELAGHI 6,71% 6,71%| 1 6,71%]| 1 6,71%| 1
100% 89,89 94,63 94,63




E presente inoltre la Signora:
e Sebastiani dott.ssa Marianna  Revisore Unico dei Conti.

Assiste il Direttore dell’A ST A ing. Gianpaolo Bonmassari, che fa le funzioni di Segretario
dell’ Assemblea del Consorzio ai sensi dell’art. 14 dello Statuto aziendale.

Il Presidente Bortoli arch. Michele,

riconosciuta validamente costituita I’ Assemblea riunita in seconda convocazione, per la presenza del
89,89% delle quote e di n. 18 rappresentanti dei Comuni consorziati, superiore al minimo stabilito di
un terzo, dichiara aperta la seduta per la trattazione del seguente ordine del giorno:

Omissis

5. NOMINA DIRETTORE

Omissis

Discussione.



NOMINA DIRETTORE

DELIBERAZIONE N° 12
DATA 30 NOVEMBRE 2021

Il Presidente Bortoli Arch. Michele invita tutti 1 componenti del Consiglio di Amministrazione appena
nominati a prendere posto in sala ed al Presidente del Cda Rosa a salire sul palco per presentare il
punto in discussione.

Il Presidente Bortoli informa i presenti che il Consiglio di Amministrazione con delibera n. 116
dd.05.11.2021 ha provveduto alla nomina del nuovo direttore in conformita a quanto stabilito
dall’avviso di selezione privatistica ad evidenza pubblica per la copertura di n.1 posto a tempo
determinato di n.3 anni a tempo pieno per n.1 dirigenti con funzioni di direttore generale ed invita il
Presidente del Cda a relazionare in proposito.

Prende la parola il Presidente del Consiglio di Amministrazione Rosa che ringrazia gli amministratori
e delegati presenti per la fiducia accordata oltre a salutare il Vicepresidente uscente Berteotti;
riassume quindi brevemente I’iter della selezione pubblica conclusa con la nomina del dott. Ruggero
Scanzoni a Direttore dell’ ASIA ai sensi dell’art.34 comma 1 dello Statuto aziendale.

11 Presidente Rosa spiega che I’iter di selezione ha sostanzialmente ricalcato il procedimento seguito
nella prima selezione non andata a buon fine nel primo semestre 2021 per cui la Commissione
aggiudicatrice ha valutato, a seguito di incontri in presenza con i 20 candidati in lizza, una rosa
ristretta di due candidati considerati i piu indicati ad assumere la carica di direttore generale.

I1 Cda ha deciso di mantenere la graduatoria espressa dalla Commissione giudicatrice: il primo dei
candidati ha pero deciso di rinunciare alla carica mentre il secondo, quasi a pari merito, ha accettato
con entusiasmo di assumere I’incarico dall’01.01.2022. Il Presidente Rosa precisa che il nuovo
Direttore si presentera prossimamente nella riunione prevista entro 1’anno per 1’approvazione del
Bilancio Preventivo 2022 e dell’aggiornamento del DUP pluriennale.

Il Presidente Rosa prosegue nella presentazione indicando che il Cda, a seguito delle modifiche
apportate in Assemblea al regolamento di contenimento costi per la retribuzione del Direttore
generale secondo le indicazioni della PAT, ha approvato gli emolumenti previsti per il primo triennio
pari ad una retribuzione fissa omnicomprensiva annua di € 85.000,00 (ottantacinquemila/00), al lordo
delle imposte e dei contributi a carico del lavoratore dipendente, comprensiva di ogni istituto
contrattuale ed emolumento ad personam ed una retribuzione variabile aggiuntiva che potra
raggiungere I’importo massimo di ulteriori € 15.000,00 (quindicimila/00) annui, al lordo delle
imposte e dei contributi a carico del lavoratore dipendente, collegata alla realizzazione di specifici
obiettivi e risultati che verranno definiti dal Consiglio di amministrazione connessi alla redditivita e
alla qualita dei servizi resi.

Tali indicazioni espresse in base all’esperienza pregressa ed alle specifiche qualifiche possedute, sono
quindi proposte all’Assemblea dei soci per la convalida della nomina unitamente alla retribuzione
prima espressa.

Il Presidente Rosa completa e termina la presentazione del dott. Ruggero Scanzoni leggendo il
curriculum vitae e le valutazioni finali del candidato redatte dalla societa di selezione Dotto Research
Srl e condivise con la Commissione giudicatrice.

Segue una breve discussione nel corso della quale vengono evidenziate, da parte di tutti gli
intervenuti, valutazioni positive sulla procedura di selezione pubblica, effettuata con la massima
trasparenza ed imparzialitd; viene sottolineata inoltre la necessita che anche la nuova Direzione
prosegua con continuita le azioni gia avviate e quelle programmate per il raggiungimento degli
obiettivi stabiliti.



Il Presidente dell’Assemblea Bortoli, al termine della discussione, invita quindi ad approvare la
delibera di nomina del dott. Ruggero Scanzoni quale nuovo direttore dell’ ASIA.

L’ASSEMBLEA CONSORZIALE

- vista la delibera n.5 dd.25.06.2021 dell’ Assemblea consorziale;
- vista la delibera n.116 dd.05.11.2021 del Consiglio di Amministrazione;

con voti espressi in forma palese all’unanimita dei presenti (n. 20 rappresentanti pari al 94,63% delle
quote aziendali),

DELIBERA

- di approvare la nomina a Direttore Generale del consorzio - azienda ASIA del dott. Scanzoni
Ruggero, nato il 25.05.1973 a Trento, residente ad Arco in - Omissis -, alle condizioni
esplicitate nella delibera del Consiglio di Amministrazione richiamata;

- di approvare gli emolumenti previsti per il primo triennio pari ad una retribuzione fissa
omnicomprensiva annua di € 85.000,00 (ottantacinquemila/00), al lordo delle imposte e dei
contributi a carico del lavoratore dipendente, comprensiva di ogni istituto contrattuale ed
emolumento ad personam ed una retribuzione variabile aggiuntiva che potra raggiungere
I’importo massimo di ulteriori € 15.000,00 (quindicimila/00) annui, al lordo delle imposte ¢
dei contributi a carico del lavoratore dipendente, collegata alla realizzazione di specifici
obiettivi e risultati che verranno definiti dal Consiglio di amministrazione connessi alla
redditivita e alla qualita dei servizi resi.

Omissis

Letto, confermato, sottoscritto.

F.to IL SEGRETARIO F.to IL PRESIDENTE
BONMASSARI ing. Gianpaolo BORTOLI dott. Michele

Copia conforme all’originale

IL DIRETTORE
BONMASSARI ing. Gianpaolo



